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Nr. 7.619/09.10.2018 
 

Borderou de notare a rezultatelor  
obţinute de către candidați în urma susţinerii probei scrise 

la concursul organizat în data de 09.10.2018                          

Compartimentul Administrare Clădirea Preparandiei 
- 2 Funcții contractuale vacante de execuție de consilier, grad profesional debutant, nivelul studiilor S 

Nr. 
crt. 

Nume şi prenume Nr. dosar/data  Punctaj 
Proba 
Scrisă 

Admis/Respins Oservații 

1. BARBĂ MONICA-ANGELICA 6.557/25.09.2018 18 p RESPINS - 

2 BÎNDEA MĂDĂLIN DANIEL 6.495/24.09.2018 19 p RESPINS - 

3 DĂNILĂ RODICA 6.440/21.09.2018 50,46 p ADMIS - 

4 IENĂȘESCU IOAN 6.569/25.09.2018 76,5 p ADMIS - 

5 HRINCU OTILIA STELA 6.443/21.09.2018 72,67 p ADMIS - 

6 MERA VLAD- SERGIU 6.414/20.09.2018 - RESPINS Absent 

 
7 

PETRESCU RAMONA-
ELISABETA 

6.405/20.09.2018 51 p ADMIS  
- 

8 ROȘU IULIA- FLAVIA 6.558/25.09.2018 - RESPINS Absentă 

9 ȘANDOR DAN- ALEXANDRU 6.447/21.09.2018 34 P RESPINS - 

10 ȘERB MIRELA-IOANA 6.283/17.09.2018 97,67 p ADMIS - 

11 VESA ADRIAN MIHAI 6.513/24.09.2018 40,33 p RESPINS - 

     
 Candidații admiși la proba scrisă se pot prezenta în data de 11.10.2018, ora 12:00, la sediul Centrului Municipal 

de Cultură Arad, str. Bld. Revoluției, nr. 97, ap.4, în vederea susţinerii probei de interviu.                                
 Candidații nemulțumiți de rezultatul obținut pot formula și depune contestație în termen de cel mult 24 de ore 
de la data afișării rezultatului obținut la proba scrisă, la sediul Centrului Municipal de Cultură Arad, Bd. Revoluției, nr. 
97, ap.4, sub sancțiunea decăderii din acest drept. 
 Interviul se realizează conform planului de interviu întocmit de comisia de concurs pe baza următoarelor criterii 
de evaluare: 

     a) abilităţile de comunicare; 
  b) capacitatea de analiză şi sinteză; 
  c) abilităţile impuse de funcţie; 
  d) motivaţia candidatului; 
  e) comportamentul în situaţiile de criză. 
          Notă : 

* Sunt declaraţi admişi la proba scrisă candidaţii care au obţinut minimum 50 de puncte pentru ocuparea funcţiei 
publice de execuție. 
** Sunt declaraţi admişi la proba interviului candidaţii care au obţinut minimum 50 de puncte pentru ocuparea funcţiei 
publice de execuție. 
 
 
 
 
 
Întocmit: VASIU Monica - secretar comisie 
Afişat azi 09.10.2018 , ora :17:00 
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